
FORMULARIO No. 1. PROPUESTA DE APORTE DE CONTRAPARTIDA 
 
 Proceso de Selección No. __________________________ 

 
OBJETO: __________________________ 
 

PRESUPUESTO GENERAL   

Fase Componente Actividades  Resultados  Detalle Cant. Duración/ 
Tiempo Unidad 

Vlr Unitario 
aporte 
entidad 
estatal  

 Vlr 
Unitario 
Aporte 

Esal   

 Valor 
Total   

 Valor 
Total 

Entidad 
Estatal  

 Valor 
Total 
ESAL  

A TAMIZAJE 
NUTRICIONAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prestar 
acompañamiento en 

la ejecución del 
proyecto de Atención 
Integral a los adultos 
mayores en centros 

de vida y grupos 
organizados en el 

Distrito de Cartagena 
de Indias 

Establecer y desarrollar 
un cronograma en 
conjunto con la unidad de 
adulto mayor de 
Educación nutricional 
grupal a las personas 
mayores beneficiarias de 
manera mensual a cada 
centro de vida (30) y 2 
sesiones anuales al 100% 
de la totalidad de grupos 
organizados (113) con 
temas relacionados con la 
importancia de tener una 
dieta saludable, 
hidratación y actividad 
física, hábitos de higiene, 
buenas prácticas de 
manufactura, hábitos 
saludables, socialización 
de la minuta vigente 

Coordinador 
General del 

Proyecto 
(Nutricionista 
/Psicologo)  

1 6 Unidad           

 Establecer y desarrollar 
un cronograma de 
Capacitación mensual en 
conjunto con la unidad de 
adulto mayor a los 
manipuladores de 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

          



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A.1 Recurso 
Humano 

alimentos de los 113 
grupos organizados, que 
incluya taller de 
estandarización de 
recetas, técnica dietética, 
hábitos de higiene, 
calidad nutricional de los 
alimentos, entre otras 
temáticas acordes a los 
requerimientos de las 
personas mayores y 
situaciones presentadas, 
esto con la asistencia de 
la ESAL. 

 
 
 

Nutricionistas 
Dietista - 
Tamizaje 

 
 
 
 
5 

 
 
 
 
6 

 
 
 
 

Unidad 

Apoyar con acciones 
de promoción de la 
salud y prevención 
de enfermedades a 

las personas 
mayores 

beneficiarias de los 
centros de vida y 

grupos organizados, 
preparándolos para 
enfrentar cambios 

psicológicos, 
fisiológicos y 

socioculturales que 
se presentan con 

ocasión de su edad, 
permitiéndoles 
sentirse útiles y 

valorarse en la vida 
social y familiar, 
asociados a los 

encuentros 
formativos con el 

personal profesional.  

Realizar una encuesta de 
aceptación y satisfacción 
de las personas mayores 
beneficiarias de los 30 
centros de vida con una 
muestra del 60% de 
adultos mayores 
beneficiarios al haber 
cumplido el 50% de 
ejecución del contrato, 
entregar y socializar el 
informe correspondiente 
a los resultados obtenidos  Psicologos - 

Sociologos  5 6 Unidad           
Realizar atención 
psicosocial a los adultos 
mayores en conjunto con 
la unidad de adulto mayor 
en Jornadas grupales de 
salud programadas de 
manera periódica a los 
centros de vida. -                       
Acompañamiento del 
profesional en psicología 
para atender las 
necesidades emocionales 



y/o psicológicas 
identificadas en los 
adultos mayores 
beneficiarios de los 
grupos organizados 
mediante diferentes 
herramientas utilizadas 
en el área y de esta 
manera mejorar su 
bienestar emocional y 
calidad de vida. -                                                                        
Realizar atención 
psicosocial a los adultos 
mayores en conjunto con 
la unidad de adulto mayor 
en Jornadas grupales de 
salud programadas de 
manera periódica a los 
centros de vida.                                                                                                                     
Acompañamiento del 
profesional en psicología 
para atender las 
necesidades emocionales 
y/o psicológicas 
identificadas en los 
adultos mayores 
beneficiarios de los 
grupos organizados 
mediante diferentes 
herramientas utilizadas 
en el área y de esta 
manera mejorar su 
bienestar emocional y 
calidad de vida 

Apoyar en la 
implementación de 

acciones en 
promoción y 

prevención del 

Realizar atención 
nutricional a los adultos 
mayores en conjunto con 
la unidad de adulto 
mayor en Jornadas 

Auxiliar de 
Enfermeria 4 6 Unidad           



cuidado de la salud 
nutricional 

grupales de salud 
programadas de manera 
periódica a los centros de 
vida.  

 SUBTOTAL   
    

A.3 Realizar 
Tamizaje 

Realizar atención 
nutricional a los 

adultos mayores en 
conjunto con la 

unidad de adulto 
mayor en Jornadas 
grupales de salud 
programadas de 

manera periódica a 
los centros de vida 

Tamizaje y valoración 
nutricional a los adultos 
mayores beneficiarios de 
los centros de vida y 
grupos organizados, 
proceso mediante el cual 
se identifican las 
características asociadas 
con problemas 
alimentarios y 
nutricionales en la 
población, distingue entre 
individuos con los 
diferentes diagnósticos 
nutricionales 
(desnutrición severa, 
desnutrición moderada, 
desnutrición leve, bajo 
peso, peso normal, 
sobrepeso, obesidad) con 
el fin de clasificar a 
quienes requieren 
intervención nutricional 
trimestral.  

Tamizaje Inicial 4500 1 Unidad           

Tamizaje 
Seguimiento - 

Charlas 
1000 1 Unidad           

Transporte 
Profesionales 6 1 Unidad           

 SUBTOTAL   
    

  SUBTOTAL TAMIZAJE NUTRICIONAL           

B FORMACIÓN 
B.1 

Formación 
psicosocial y 

nutricional 

Ejecutar acciones encaminadas a mejorar el 
estado nutricional de los Adultos Mayores 
beneficiarios en los Centros de Vida y grupos 
organizados. Estas actividades tendrán las 
siguientes acciones 

Taller formativo 
(Nutricion - 
Psicosocial) 

4500 1 Unidad           

4500 1 Unidad           



Material 
Didactico 

Papelería 1000 1 Unidad           

Equipo de 
computo, 

audiovisual y 
valoracion 
nutricional 

3 1 Unidad           

Taller formativo 
seguimiento 
malnutrición 

1000 2 Unidad           

B.2 Informe 

  Entrega a la unidad de adulto mayor del Informe 
final cuantitativo y cualitativo sobre el seguimiento 
nutricional de los adultos mayores diagnosticados 
con malnutrición por déficit para evidenciar el 
impacto de la intervención nutricional realizada a 
partir del tamizaje inicial. 

Elaboracion 
informe final 

para poblacion 
que presenta 

malnutrición por 
deficit 

1000 1 Unidad           

  SUBTOTAL FORMACIÓN           

C ALIMENTACIÓN 
C.1 

Alimentos 
Adicionales 

Establecer y desarrollar un cronograma en 
conjunto con la unidad de adulto mayor de 
Talleres grupales psicoeducativos impartido por el 
personal del área psicosocial a las personas 
mayores beneficiarias de manera trimestral a 
grupo organizados y 2 sesiones anuales a la 
totalidad de grupos organizados con temas 
relacionados con manejo de duelo, bienestar 
emocional, cambios propios de la edad, 
fortalecimiento de los hábitos de vida saludable, 
autoestima, estimulación cognitiva.  

Entrega de 
alimentos 

perecederos y 
no perecederos 

a los 9.000 
adultos mayores 
beneficiarios de 
los centros de 
vida y grupos 
organizados, 

incluida logística 
de 

almacenamiento 
y entrega 

global 6 Unidad           

Sesión de Seguimiento trimestral al estado 
nutricional de los adultos mayores que sean 
diagnosticados con malnutrición por déficit que 
incluya valoración antropométrica, evaluación 
detallada de hábitos alimentarios, revisión de 

Entrega de 4 
tarros de 850 gr 

de 
complemento 

nutricional 

2000 1 Unidad           



patologías presentes y recomendaciones 
nutricionales correspondientes a cada adulto 
mayor.  

según 
corresponda la 
patología base 
de cada adulto 

mayor 
diagnosticado 

con desnutrición 
severa, 

desnutrición 
moderada y/o 
desnutrición 

leve en centros 
de vida y grupos 
organizados con 
un total de 2000 
unidades, luego 
de realizado el 

tamizaje 
nutricional 
inicial, para 
realizar un 

seguimiento 
trimestral que 

mida el impacto 
del consumo de 

los mismos.  

Coadyubar a la Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social en la promoción de hábitos de 
vida saludable, así como en la implementación de 
acciones y/o estrategias de cuidado, autocuidado 
en salud física y mental por medio de encuentros 
formativos.                                                              

Capacitacion al 
personal 

manipulador en 
Buenas 

practicas de 
manufactura, 

para la 
preparación de 
alimentos con 

alto valor 
biologico 

50 1 Unidad           

  SUBTOTAL ALIMENTACIÓN  
        



   VALOR TOTAL:    

        
APORTE ENTIDAD 

ESTATAL:   $  7.367.852.241,60  

        APORTE ESAL:         
 
De conformidad con lo establecido en la invitación pública, el aporte ofrecido corresponde al siguiente: 
 
 

APORTE ESAL  
(PORCENTAJE) 

VALOR TOTAL OFRECIDO 
EN PESOS 

  
 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
Nombre:    
Firma: 
(Representante Legal) 
 
Identificación 
 
 


